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FIRESIDE-CHAT: Finanzplatz Schweiz: Zukunft durch Wettbewerbsfdhigkeit und Innovation
REFERENT: Sergio P. Ermotti, Group CEO UBS

KERNAUSSAGEN

¢ Innovation und Wachstum: Die Schweiz ist sehr innovativ, schépft daraus aber zu wenig wirtschaftliches
Wachstum. In den letzten zwanzig Jahren wurden trotz starker Innovation nur sehr wenige ,Unicorns” kreiert.

¢ Finanzielle Bildung: Das Versténdnis von Geld und Wirtschaft ist fUr jangere Menschen persénlich und als
Beitrag zu einer langfristig erfolgreichen Wirtschaft sehr wichtig.

e Zielgerichtete Bankenregulierung: Neue Regeln sollen Lehren aus der CS-Krise ziehen, mlssen nach Sergio P.
Ermottis Ansicht aber zielgerichtet sein und die Rolle einer international tatigen Schweizer Bank
berucksichtigen.

ZUSAMMENFASSUNG

Im Gesprdch reflektierte Sergio P. Ermotti, Group CEO der UBS, im Rahmen eines Fireside-Chats Gber Mut,
Innovation und Verantwortung im Schweizer Finanzplatz. Der Moderator eréffnete das Gesprdch mit der
Geschichte eines jungen UBS-Mitarbeiters, der das Matterhorn im zweiten Versuch bestiegen hatte.
Sergio P. Ermotti leitete daraus die Bedeutung von Leidenschaft und Ausdauer im persénlichen und
beruflichen Leben ab. Auf die Innovationsfdhigkeit der Schweiz angesprochen, erkldrte er, dass
vorhandene Innovation zu selten in Wachstum und neue Arbeitsplé@tze im Inland Ubersetzt werde. Zum
Thema Finanzbildungsplattform betonte Sergio P. Ermotti, dass jungere Menschen verstehen sollten, wie
Geld und Wirtschaft funktionieren. Den Schwerpunkt des Gespréchs bildeten die geplanten strengeren
Kapitalvorschriften fur die UBS. Sergio P. Ermotti forderte, aus der CS-Krise die notwendigen Lehren zu
ziehen, regulatorische Anderungen jedoch zielgerichtet auszugestalten. Er bezeichnete die UBS bei der
Bewdltigung der Krise als Teil der Lé6sung und verwies auf inre Bedeutung fur Schweizer KMU,
multinationale Unternehmen, Investoren und Kunden. Zum Abschluss griff der Moderator das Bild des
Bergsteigers erneut auf, worauf Sergio P. Ermotti Leidenschaft und Ausdauer als Motivation fur die
verbleibenden Herausforderungen nannte.

KEY TAKEAWAY

Wir mussen die Lehren aus der CS-Krise ziehen, aber die Anderungen mdissen zielgerichtet sein.

Sie méchten mehr erfahren? Melden Sie sich jederzeit bei uns.

Stephan A. Butler Telefon: +4179 30103 05
Managing Director ASC Switzerland E-Mail: s.buetler@asctechnologies.com
ASC Schweiz AG

Uber ASC

Mit ASC entsteht aus Kommunikation Vertrauen. In einer Welt wachsender regulatorischer Komplexitat sorgt ASC dafar, dass digitale Interaktionen sicher, nachvoliziehbar und
verlasslich bleiben. Die integrierte Plattform fir Communications Compliance erfasst und analysiert Kommunikations-daten und schafft eine zentrale Sicht Uber alle Medien hinweg.
Unternehmen gewinnen die Kontrolle Gber ihre Kommunikation, erkennen Risiken frihzeitig und treffen Entscheidungen auf einer belastbaren Grundlage. Dabei geht es nicht nur um
Innovation, sondern um Verantwortung. Mit Hauptsitz in Deutschland, Tochtergesellschaften an 15 Standorten und Partnern in Uber 60 Landern ist ASC ein fUhrender Anbieter fur
Communi-cation Governance in Europa und weltweit. ASC schtzt, was far Unternehmen am wertvollsten ist: das Vertrauen ihrer Kunden.

MEHR ERFAHREN



https://www.asctechnologies.com/de/ueber-asc/standorte/schweiz/

